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Arkusz identyfikacji celow, zadan, miernikéw oraz zarzadzania ryzykiem w roku 2023
1 numer kolejny zadania 1 2
” CEV . Podziat 52 - tozkowego oddziatu choréb wewngtrznych z pododdziatem kardiologicznym na 2
= 2 zadanie Zwigkszenie iloéci 16zek na oddziale anestezjologii i intensywnej terapii - utworzenie szstego 16zka. |oddziaty: 20 - t6zkowy oddziat kardiologiczny i 32 - t6zkowy oddziat choréb wewngtrznych
w Zatrudnienie 1 pielegniarki anestezjologicznej w ramach umowy o prace/zlecenia, pozyskanie 2
s . ik miejsc rezydenckich na oddzial anestezjologii i intensywnej terapii dla lekarzy, przebudowa i Zatrudnienie 2 lekarzy w ramach umowy o pracg lub umowy cywilnoprawne;j (1 na oddziat
.m .m nnld muern dostosowanie oddziatu w celu utworzenia szostego 16zka z wyposazeniem i instalacjami gazowymi, |wewngtrzny i | na oddziat kardiologiczny), adaptacja pomieszczen, zakup bronchoskopu dla
M m gl 3 dzierzawa lub zakup aparatu nerkozastepczego. oddziau wewnetrznego/OIT.
s E '
m = £ planowana warto$¢ do Zatrudnienie 1 pielegniarki anestezjologicznej w ramach umowy o prace/zlecenia, pozyskanie 2 Zatrudnienie 2 lekarzy w ramach umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawne;j (1 na oddziat
i .m m osiagniecia na koniec roku miejsc rezydenckich na oddzial m:omaN_.w_omm i intensywne;j terapii a_m. _owﬂ.w% uﬁoc:a.oém i . wewnetrzny i 1 na oddziat kardiologiczny), adaptacja pomieszczef, zakup bronchoskopu dla
- N 4 dostosowanie oddziatu w celu utworzenia szostego 16zka z wyposazeniem i instalacjami gazowymi.  |oddziau wewngtrznego/OIT.
M zasoby przeznaczone do
”M.O.U 5 realizacii pracownicy, materiaty, srodki finansowe, sprzet, pomieszczenia pracownicy, materialy, srodki finansowe, sprzet \
o
osoby odpowiedzialne za ) ) ] o o ] ) ) ) o
realizacje/wlasciciel ryzyka aﬁa_ﬁoﬂ Z0Z w Lowiczu, zastgpca dyrektora ds. lecznictwa, kierownik dziatu administracyjno- &\«owﬁn NON. w hoi_mNF zastepca dyrektora ds. lecznictwa, kierownik dziatu
6 technicznego administracyjno-technicznego
: s ; . zasoby . . .
kategoria ryzyka zasoby ludzkie dzialalnosci zewnetrzne finansowe Judzkie dzialalnosci zewnetrzne finansowe
Zabezpieczenie Zabezpieczenie lokalowe - przebudowa i |Brak ofert pracy |Planowanie Zabezpieczenie |Uzyskanie pozytywnej opinii Rady  |Brak ofert Planowanie
kadrowe, dostosowanie, wylonienie wykonawcy do |ze strony przychoddw i kadrowe, Spofecznej. Pozyskanie personelu pracy ze strony |przychodéw i
nieobecnosci realizacji. Wyposazenie w aparature, personelu wydatkow dot. nieobecnosci  |niezbednego do realizacji $wiadczefi |personelu wydatkow dot.
pracownikow, sprzet medyczny i instalacje gazowa wymaganego do [realizacji zadania.  |pracownikow, |oraz ustalenie organizacji pracy w wymaganego [realizacji zadania.
rotacja niezbedne do realizacji realizacji Brak srodkow rotacja oddziatach w celu zapewnienia do realizacji  |Brak srodkow
nazwa ryzyka pracownikow. $wiadczen,wytonienie wykonawcy, zadania. finansowych na pracownikow. |ciaglosci udzielania Swiadczen. zadania. finansowych na
K pozyskanie $rodkéw zewnetrznych na realizacj¢ zadania, Wyposazenie w aparature i sprzet realizacj¢ zadania,
..m zakup lub dofinansowanie zakupu sprzgtu. brak dodatkowych medyczny, pozyskanie srodkow brak dodatkowych
oy Pozyskanie personelu, pozyskanie 2 przychodow z zewngtrznych na zakup lub przychodow z
.m 7 miejsc rezydenckich. realizacji $wiadczen. dofinansowanie zakupu sprzgtu. realizacji $wiadczen.
<
N .
rawdopodobienstwo
I3 P pogob 1 1 1 1 1 1 1 1
N 8 wystapienia (P)
<
& o | Wplyw na zadanie (W) 2 2 2 2 2 2 2 2
10 | istotno$é ryzyka (PxW) 2 2 2 2 2 2 2 2
11 planowane dzialanie
data planowanego
monitoringu przez na biezaco marzec 2023 marzec 2023 | marzec 2023 na biezaco marzec 2023 marzec 2023 marzec 2023
12 wlasciciela ryzyka




